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Kompensationsplan
EN LINJE. ETT TEAM. EN VISION.

Inom relationsmarknadsföring är normalt representanter, distributörer eller medlemmar bara en tillgång för företaget och endast en liten procent av de inblandade får någon större kompensation av allt hårt arbete. Hos Mandura har vi specifikt valt titeln ”Independent Business Owner” = IBO (Enskild Företagare) för de personer som är med och säljer våra produkter. IBO är inte bara en tillgång för Mandura, de är anledningen till varför Mandura existerar. Vi beslutade att skapa en kompensationsplan som ger framgång till alla IBO.

Mandura är det första företaget någonsin som inför en kompensationsplan som kallas den Raka Linjens Tvingande Matrix. Med denna revolutionära plan är det så att när en person registrerar sig som en Mandura IBO, så kommer alla IBO som registreras efteråt att vara i dess organisation oavsett vem som personligen är sponsor till den nya IBO. Hos Mandura vill vi att alla skall förstå vart provisionerna går.

Genom att förstå detta kommer du att ha det bästa möjliga tillfället att nå framgång med dessa fantastiska produkter. Manduras kompensationsplan har skapats för att möjliggöra för alla IBO att ha mer inkomst än utgifter. Hur mycket?

Det beslutar du själv! Vårt mål är att göra vårt absolut bästa för att förbereda dig för att bli framgångsrik.
Med Manduras kompensationsplan med Raka Linjens Tvingande Matrix har vi skapat sju olika sätt att tjäna pengar och nå framgång med denna fantastiska möjlighet. 

4 Sätt att Få Inkomst:
1. Återförsäljning QV (50%)
Provision 
För varje person som registrerar sig för att köpa MANDURAS produkter på återförsäljnings basis, så kommer du som deras registrerande IBO att tjäna $20 för två lådor, $10 för en låda, $5 för två flaskor och $2.50 för varje flaska. All återförsäljning räknas som Qualifying Volume QV(Kvalificerande Volym), och det finns ingen begränsning på antalet produkter som kan säljas genom återförsäljning. Som IBO kan du också köpa MANDURAS produkter i parti och personligen sälja dem till återförsäljningspris.

Kvalificering
För att kunna få återförsäljningsprovisionen måste kunden handla MANDURAS produkter direkt från MANDURAS officiella webbsida. Du får själv hålla reda på försäljning som inte sker genom webbsidan med anledning av din egen skatteredovisning.
För att få återförsäljningsprovision måste du vara aktiv och en registrerad IBO med gott anseende hos MANDURA.

2. Grupp Volym Bonusar GV (50 %)
Provision 
För att ytterligare belöna våra ledares personliga ansträngning har vi skapat månatliga Grupp Volym Bonusar.

Det finns ingen begränsning på antalet IBO, som du personligen kan registrera. Se tabellerna nedan för mer detaljer.

Kvalificering 
För att få denna provision måste du vara aktiv och registrerad IBO med gott anseende hos MANDURA.

3. Team Volym Bonusar TV (20 %)
(20 % av den Totala Företagsomsättningen betalas i 20 separata 1 % Pooler)
Provision
När du registrerar en IBO hos MANDURA får den personen ett IBO nummer. Till exempel: 90523001 står för 9=År 05=Månad 23=Dag och 001=Dagens Order. MANDURA är första företaget som någonsin har använt denna revolutionerande kompensationsplan, som heter Raka Linjens Tvingande Matrix.
Med denna kompensationsplan kommer varje IBO som registreras in hos MANDURA efter dig att automatiskt placeras in i din organisation och räknas till din Team Volym (TV), oavsett vem som personligen registrerade den nya IBO.

Till exempel, när MANDURA sänder ut 100,000 lådor per månad kommer den totala inkomsten att bli ungefär $10 000 000 per månad. Varje 1 % pool är då värd $100,000 och delas av antalet IBO som har nått den specifika nivån. Om vi använder detta exempel och tänker oss att om du hade kvalificerat dig på ”Sapphire Crown” nivå, så skulle du då få dela på 9 separata $100,000 pooler. Om vi använder oss av samma exempel igen och om du hade kvalificerat dig på ” Grand Imperial Crown” nivå, så skulle du då få dela på 15 separata $100,000 pooler.

Kvalificering
För att kvalificera sig för en specifik nivå, så måste du vara aktiv och nå de nödvändiga GV och TV per gradbetäckning. För att få denna inkomst måste du vara aktiv och en registrerad IBO med gott anseende hos MANDURA.

4. Helt Parti Order Bonusar GV ( $35 – $95 )
Provision 
För varje IBO som använder ditt IBO nummer för att registrera sig med 3, 5, 7 eller 10 lådor på autoship kommer du att få $35 eller $55 eller $65 respektive $95 per månad oavsett var i organisationen man befinner sig.
Denna Helt Parti Order Bonus, förutom de $10, får man på Första Generationens provision. Den betalas ut varje månad som den IBO behåller sin Helt Parti Order autoship.

Till exempel, när du registrerar en IBO med fem lådor på autoship kommer du att få $10 plus en $55 bonus, som totalt blir $65 per månad. Det finns ingen gräns på hur många IBO du kan personligen registrera.

Kvalificering
För att få Helt Parti Order Bonusar måste den IBO som handlar använda ditt IBO nummer för att registrera 3, 5, 7 eller 10 lådor på autoship programmet. För att få denna provision måste du vara aktiv och en registrerad IBO med gott anseende hos MANDURA.







[image: image4]
[image: image5.png]



*Dessa påståenden har inte blivit reviderade av amerikansk Food and Drug Administration. 
Dessa produkter är inte menade att ge diagnos, behandla, bota eller förhindra sjukdom.
© 2009 Mandura.
